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当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取り組み 関連のあるゴール

人権・労働
従業員が笑顔で健康に働け
る職場環境を整備します

⚫ ハラスメント防止を目的とした社
内会議を定期開催

⚫ 「フェムテック」を積極的に活用
し、女性従業員の健康課題解決を
サポート

⚫ 従業員の健康維持を目的とした人
間ドックの受診勧奨

環境
環境負荷の低減につながる
事業活動を展開します

⚫ 省電力化を推進してエネルギー使
用量の削減に貢献

⚫ 宇和海の豊かさを守るため、地域
の方とともにゴミ拾いを実施

⚫ 事業活動で発生する廃油を再資源
化

⚫ 廃棄予定の「鯛のアラ」を活用し
た「たいコロ」の製造販売により、
食品ロスを削減

地域貢献・
社会貢献

事業活動を通じて、地域の
活性化に貢献します

⚫ じゃこ天づくりの体験を児童施設
で実施するなど、地域社会に貢献

⚫ カンボジアなどの途上国への支援
を通じた国際貢献に積極参画

⚫ 地元の魚類をふんだんに使用した
「じゃこ天」や、自社製法による
「ふわ天」の製造販売により、当
地のじゃこ天文化の普及・浸透と、
宇和島の知名度向上、観光誘致に
貢献


